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D U M |—|_ R ES C U SUPERVISION & COACHING

DGSv

Deutsche Gesellschaft fiir
Supervision und Coaching

Mitglied

Als Expertin fur Gestaltung nachhaltiger Verédnderungs- und Entwicklungsprozesse begleite ich branchen-
Ubergreifend Personen und Organisationen in komplexen bzw. krisenhaften Situationen.

Gerne stehe ich auch Ihnen bzw. lhrer Organisation zur Seite!

Themenschwerpunkte Flhrung - FUhrungshaltung & Fiihrungskompetenz
Gesundheit - Stressmanagement & Work-Life-Balance
Resilienz - individuelle & organisationale Resilienzforderung
Konflikte - Konfliktmanagement & Konfliktmoderation

Neuorientierung - Kulturwandel & Sinnerleben im Arbeitskontext

Qualifikationen Dipl.-Soziologin - Johannes Gutenberg-Universitdt Mainz
Businesscoach & Supervisorin (DGSv und GwG)
Personzentrierte Beraterin (GwG)

Erlebensbezogener Concept-Coach (GwG)

Vita Freiberufliche Beraterin und Trainerin
Gastdozentin an der Hochschule RheinMain

ehem. Fihrungskraft im Bereich des Krisenmanagements

Kontaktdaten +49 176 22296663
info@dumitrescu-beratung.de

www.dumitrescu-beratung.de
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